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ANUNT CONCURS

AvAnd in vedere prevederile oMS nr. 905/2020 - pentru aprobarea metodologiei privind
ocuparea, fara concufs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului
Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii,inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextulinstituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, confbrrn art.11 din Legea nr.SS;202O privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei je cbvlD-1g

INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE TIMI$OARA
Str. Gheorghe Adam, nr. 13A , judefu! Timii

organizeazdin data de 11,09.2020,

selectie de dosare in vederea ocuparii urmatoaretor posturi contractual vacante sitemporar vacante pe perioada staiii de alerta si 30 de zite ulterior acesteia pentru:

- 2 posturi vacante. de.medic specialist - specialitatea ATI de la nivelul sectiei clinice ATIpoz.220 si 221 din stat de functii
- 1 post vacant de infirmiera de la nivelut sectiei clinice ATI poz.226 din stat de functii- 1 post vacant de bran,cardier de la nivelul Sectiei Clinice AfrlcFulS) poz.zg 2 din stat defunctii

Gondi[iile generate de ocupare a posturilor:

cetalenia romani, cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelorapa(indnd spafiului Economic European gi domiciliul Tn Rom6nia;
cunoagte limba romdnd scris gi vorbit;
are varsta de minimum prevdzutd de normele Tn vigoare;
are capacitate deplind de exercifiu;
stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd de medicul
de familie sau medicul de specialitate medicind muncii;
indeplinegte condifiile prevdzute de lege in vederea exercitdrii profesieiin Rom6nia;
indeplinegte condiliile de studii prevazute de lege pentru post;
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h) indeplinegte condifiile specifice pentru ocuparea postului;
i) nu a fost condamnat pentru sdvdrgirea unei infrac{iuni contra umanitdtii, contra statului

sau contra autoritdfii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, oare fmpiedicd Tnfdptuirea
justifiei, de fals ori a unor fapte de corup[ie sau a unei infracfiuni sdv6rgite cu intenlie,
care ar face-o incompatibil5 cu exercitarea funcfiei vacante pentru care tandideazd,'cu
excepfia situaliei Tn care a intervenit reabilitarea.

Condifiile specifice de ocupare a :postu,rilror:

. pentru medic specialist - speciatitatea ATt:
- studii superioare de specialitate cu Diplomd de licenfd,- rezidentiat in specialitatea ATI finalizat;
- certificat de medic specialist, in specialitatea ATI;- minim 5 ani vechime in specialitatea postului.
. pentru infirmierd :
- studii generale
- certificat de calificare acreditat de Ministerul Sanatatii pentru functia de infirmiera- nu necesiti vechime in specialitate.
. pentru brancardier:
- studii generale

Acte necesare in vederea ocuparii, fara Goncurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante:
- cererea, in care se men[ioneazd poStul ,pentru care doregte sd concureze, insolitd de
declara{ia privind. consimfSmAntul pentru prelucrarea datelor tu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 19012Q18 privind:rn6suri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
20161679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2O1d privind proteclia
persoanelor fizice in ceea ce privegte pretucrarea datelor cu caracter personai gi privind libera
circulafie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Reguiamentul general privind
protecfia datelor), cu modificdrile,ulterioare - anexele nr. 2 gi 5;
- copia actului de identitate fn termen de valabilitate, 

-certificat 
de nagtere, certificat de

cSsdtorie, dupd caz;
- copiile documentetor care sd ateste nivetul studiilor gi ale altor acte care atest6 efectuarea
unor specializdri, precurn gi copiile documentelor care atestS indeplinirea condiliilor specifice
ale postului;

- copia carnetului de muncd sau, dupi caz, adeverinle care atestd vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiitor, in copie;
- cazierul judieiar sau o declara{ie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale care
s5 il fac6 incomp,atibil cu func{ia pentru care cand ideaza- anexa nr. 3;
- adeverin{a nredical6 eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care s5 rezulte
c6 este apt diin punct de vedere fizic Ai neuropsihic pentru exercitarea activit6fii pentru postul
pentru core c?odideazd (se acceptd gi documentul primit pe e-mail de la medicul'de familie al
candid,atului);

- curriculum vitae, model comun european;
- declara{ie pe propria rSspundere c5 este/nu este incadrauincadrata la o altS institufie publica
sau privatd 9i nu se aflS in situalia de carantini sau izolare la domiciliu - anexa nr.4;
- declarafie pe propria rdspundere ci nu a fost lucritor al Securitdfii sau cotaborator al
acesteia, in condi{iile prevdzute de legislafia specificd (functie publicd) - anexa nr. 6.



Dosarele de inscriere se depun pand la data de 10.09.2020, ora 15.00 la sediul unitatii
la Biroul RUNOS al Institutului de Boli Cardiovasculare Timigoara sau in format electronic la
adresa de e-mail: office @cardiologie.ro.

Selectia de dosare in vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante se organizeazdla sediul lnstitutului de Boli Cardiovasculare Timigoara, str. Gheorghe
Adam, nr. 13A, judelul Timig in data de 11.09.2020 ora 10.00.

ln situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati va avea loc proba de interviu de selectie in data de
14.09.2020 ora 10.00.

Relalii suplimentare se pot obline la telefon 0256 207355, int. 110 - d-na ec. Birda
Casiana sau pe site-ul unitdtii.


